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Todos Anual EJECUTADO - - -

N° de observaciones ejecutadas de las auditorías al SGSST / N° total de observaciones de las auditorías al SGSST

Procedimiento de control documentario del SGSST aprobado / año

Programa anual de inspecciones de SST aprobado / año

N° formatos elaborados / N° formatos planificados

N° procedimientos elaborados / N° procedimientos planificados

N° de requisitos legales en SST cumplidos /  N° de requisitos legales en SST identificados

N° de inspecciones ejecutadas / N° de inspecciones programadas

N° de requisitos para terceros en SST cumplidos /  N° de requisitos para terceros en SST identificados

Plan de Respuesta ante Emergencias aprobado / año

N° accidentes de trabajo investigados / N° total de accidentes de trabajo

N° de simulacros ejecutados / N° de simulacros programados

N° de capacitaciones ejecutadas / N°de capacitaciones programadas

META

90% de cumplimiento hasta fin año 2022.

90% de cumplimiento hasta fin año 2022.

RUC

20481320900

RAZÓN O DENOMINACIÓN SOCIAL

BAGSERVIS S.A.C.

DOMICILIO 

(Dirección, Distrito, Departamento, Provincia)

AV. GERÓNIMO DE LA TORRE N° 285 DPTO 502, TRUJILLO, TRUJILLO, LA LIBERTAD

N° TRABAJADORES EN EL CENTRO 

DE LABORES

15

ACTIVIDAD ECONÓMICA

OTRAS ACTIVIDADES DE TRANSPORTE POR VÍA TERRESTRE

Evaluar el Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo de acuerdo a la normativa nacional e internacional aplicable.

100% de cumplimiento hasta fin año 2022.

INDICADOR

N° de desviaciones ejecutadas del informe de la Revisión por la Alta Dirección / N° total de desviaciones del SGSST

Supervisor de Seguridad y Salud en el Trabajo instalado / año

RECURSOS

100.00%Difusión de la Política de SST.
Responsable de SST / 

SSST
Todos Anual EJECUTADO - - -

OBSERVACIONES
AVANCE DEL 

PROGRAMA 

N° 1  CONTROL DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Revisión de la Política de SST.
Gerente General

Responsable de SST
Todos Anual EJECUTADO - - -

Plan y Programa Anual de Seguridad y Salud en el Trabajo aprobados / año

Matrices de IPERC aprobadas / año

Plan Anual de Capacitaciones de SST aprobado / año

MOF actualizado con las responsabilidades de SST por puesto de trabajo / año

100.00%

- - - 54.55%

90% de cumplimiento hasta fin año 2022.

100% de cumplimiento hasta fin año 2022.

Realizar informe de la Revisión por la Alta Dirección / año

Reglamento Interno de SST aprobado / año

Política de Seguridad y Salud en el Trabajo aprobada / año

Reuniones mensuales ordinarias del SSST / año

Canales de comunicación de temas de SST requeridos / año

N° controles implementados / N° controles identificados según las matrices de IPERC

Mapa de riesgo elaborados y exhibido / año

N° incidentes investigados / N° total de incidentes

N° incidentes peligrosos investigados / N° total de incidentes peligrosos

N° de auditorías al SGSST ejecutadas / N° total de auditorías al SGSST

Elaboración y consolidado de las estadísticas de SST.
Responsable de SST / 

SSST
Todos Mensual EN PROCESO

N° 2 IDENTIFICACIÓN DE PELIGROS Y EVALUACIÓN DE RIESGOS

Revisión y actualización de las matriz de IPERC.
Responsable de SST / 

SSST

DATOS DEL EMPLEADOR

OBJETIVO GENERAL

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Realizar acciones para la mejora contínua del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Evidenciar el liderazgo y compromiso de la Alta Dirección en el Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Implementar y mantener el Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo alineado a normativa nacional; Ley N°29783, D.S. N°005-2012-TR, sus modificatorias, y normativa internacional.

Planificar e implementar las actividades preventivas del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Organizar la estructura y los elementos del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo.

PROGRAMA ANUAL DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 2022

BAGSERVIS S.A.C.

Código: BAG-SGSST-PL-01-PR-01

Versión: 02

Fecha de emisión: 13/06/2022

Seguimiento del Plan y Programa Anual de SST.
Responsable de SST / 

SSST
Todos Mensual EN PROCESO - - - 54.55%

ÁREA
AÑO 2022

VERIFICACIÓN 

ESTADO 

(EJECUTADO, EN 

PROCESO, 

PENDIENTE)

54.55%Reuniones mensuales del Supervisor de SST.
Responsable de SST / 

SSST
Todos Mensual EN PROCESO - - -

100.00%

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD
RESPONSABLE DE 

EJECUCION

- - -
Revisión y actualización del Mapa de Riesgos, Evacuación y 

Señalización.

Responsable de SST / 

SSST
Todos Anual EJECUTADO 100.00%

Ley N° 29783, D.S. 005-2012-TR, sus modificatorias, normativa nacional, internacional y de clientes, recurso humano, recurso tecnológico, procedimientos, formatos, etc.
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OBSERVACIONES
AVANCE DEL 

PROGRAMA 

N° 1  CONTROL DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

ÁREA
AÑO 2022

VERIFICACIÓN 

ESTADO 

(EJECUTADO, EN 

PROCESO, 

PENDIENTE)

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD
RESPONSABLE DE 

EJECUCION
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P: PROGRAMADO P

E: EJECUTADO E

63.15%

44.44%

Revisión, actualización y/o elaboración de procedimientos y 

formatos, normas y estándares.

Responsable de SST / 

SSST

100.00%

N° 4  PREPARACIÓN ANTE EMERGENCIAS

EJECUTADO - - - 100.00%

N° 3 PROCEDIMIENTOS NORMAS Y REGLAS DE SST

Revisión y actualización de Reglamento Interno de SST.
Responsable de SST / 

SSST
Todos Anual

44.44%

Difusión de procedimientos, formatos, normas y estándares.
Responsable de SST / 

SSST
Todos Mensual EN PROCESO - - -

Revisión, actualización y/o conformación de las brigadas.
Responsable de SST / 

SSST

Brigadas de 

Emergencias
Anual EJECUTADO - - -

Revisión y actualización del Plan de Respuesta ante 

Emergencias.

Responsable de SST / 

SSST

Brigadas de 

Emergencias
Anual EJECUTADO - - -

Capacitación y/o entrenamiento para el SSST.
Responsable de SST / 

SSST
Todos Trimestral EN PROCESO - - - 66.67%

Capacitación y/o entrenamiento para brigadistas.
Responsable de SST / 

SSST
Todos Anual EN PROCESO - - - 0.00%

N° 6 INSPECCIONES 

Inspecciones planeadas.
Responsable de SST / 

SSST
Todos Mensual EN PROCESO - - - 54.55%

N° 8 SEÑALIZACIÓN Y PROTECCIÓN CONTRA INCENDIOS 

N° 7 INVESTIGACIÓN DE INCIDENTES Y ACCIDENTES

Investigación, análisis, medidas de control y difusión del análisis 

de accidentes e incidentes de trabajo.

OBS: El % de cumplimiento está sujeto a la cantidad de eventos 

de SST suscitados e investigados.

Responsable de SST / 

SSST
Todos Mensual EN PROCESO - - - 54.55%

54.55%

Inspección e inventario de botiquines.
Responsable de SST / 

SSST
Todos Mensual EN PROCESO - - - 54.55%

Inspección de extintores, luces de emergencia  y señalización. - - -

100.00%

Todos

N° 9 GESTIÓN DE TERCEROS, AUDITORIAS, CONTROLES Y MEJORA CONTINUA

Procedimiento de Requisitos mínimos de SST para terceros - 

Gestión de terceros.(Cuando se tercerice algún servicio).
Anual EJECUTADO - - -

Responsable de SST / 

SSST
Todos

Responsable de SST / 

SSST

Documento controlado por BAGSERVIS S.A.C. todos los originales se encuentran en poder de LA EMPRESA. Cualquier otra copia impresa se considera copia no controlada.

Camacho López ,  Doris Analí/SSST

APELLIDOS Y NOMBRES / CARGO

AVANCE:

FIRMAN EN SEÑAL DE CONFORMIDAD

APROBADO POR

Comunicación y revisión de informes de la gestión por parte de 

Gerenciia General - Revisión por la Alta Dirección.

Gerente General

Responsable de SST
Todos Anual EN PROCESO - - - 0.00%

Varas Zavaleta Alicia Mery /  Gerente GeneralBejarano Rodríguez, Anaís Yanela / Jefe SSOMA

REVISADO POR

100.00%

Difusión del Plan de Respuesta ante Emergencias.
Responsable de SST / 

SSST

Brigadas de 

Emergencias
Anual EJECUTADO

APELLIDOS Y NOMBRES / CARGO

ELABORADO POR

APELLIDOS Y NOMBRES / CARGO

Capacitación y/o entrenamiento para todo el personal.
Responsable de SST / 

SSST
Todos Trimestral EN PROCESO - - -

100.00%

Anual EJECUTADO - - -
Elaboración del Plan y ejecución del Programa de Auditorías de 

SST / Planes de Acción.

Responsable de SST / 

SSST
Todos Mensual EN PROCESO

Todos Mensual EN PROCESO - - -

- - - 100.00%

50.00%

33.33%

N° 5 CAPACITACIÓN Y ENTRENAMIENTO

Inducción general y específica de SST a trabajadores nuevos.
Responsable de SST / 

SSST
Todos Mensual EN PROCESO - - - 54.55%

Ejecución de simulacros de entrenamiento.
Responsable de SST / 

SSST

Brigadas de 

Emergencias
Trimestral EN PROCESO - - -


